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Cretu Simion

Cretu Simion

ALBA IULIA, Str. Humule‘sti, nr. 5, 510175, Judetul Alba, Roméania
0258 818616

0258 818613

office@adrcentru.ro

director_general@adrcentru.ro

Romana

29.10.1958

Masculin

Februarie 2005 - pana in prezent
Director General

v

Analizeaza organizarea muncii in cadrul Agentiei, desemnand ansamblul de activitati care
au drept scop sistematizarea muncii in asa fel incat sa creasca productivitatea
(performantele salariatilor);

Organizeaza si conduce activitdtile curente ale Agentiei, conform strategiei si programului
de lucru aprobate de Consiliul Regional pentru Dezvoltare;

Coordoneaza activitétile de elaborare a strategiei de dezvoltare regionala, a programelor
de dezvoltare regionala si a planurilor de gestionare a fondurilor pe care le supune spre
aprobare Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Centru;

Urmareste buna functionare a Agentiei, implementarea programelor derulate, precum si
eficienta personalului angajat;

Mentine legaturi cu autoritatile publice locale si cu alte institutii si organizatii de profil din
tara si strainatate;

Propune spre aprobare Consiliului pentru Dezvoltare Regionala bugetul anual al Agentiei
si asigura executia bugetului;

Verifica utilizarea sumelor primite din Fondul pentru Dezvoltare Regionald destinate
implementarii proiectelor de dezvoltare regionala cu respectarea destinatiei si a
termenelor pentru care au fost acordate beneficiarilor.

Urmareste indeplinirea sarcinilor delegate ADR Centru, in calitate de Ol POR, de cétre
AM POR, in baza Acordului cadru semnat.

Coordoneaza si supervizeaza activitale ADR Centru care au legatura cu
operationalizarea rolului de Autoritate de Management pentru POR Regiunea Centru
2021-2027, care fac obiectul cererii de finantare, finantate in cadrul actiunii 2.1.1 a POAT
2014-2020, inclusiv coordonarea si supervizarea elaborarii cereri de finantare si
aprobarea acesteia.

Coordoneaza activitatea de pregatire si desfasurare a sedintelor Consiliului pentru
Dezvoltare Regionala Centru;

Coordoneaza activitatile specifice dezvoltarii si implementarii de proiecte regionale;
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Crefu Simion

AN

v
v
v

Coordoneaza activitatea de organizare a comitetelor/comisiilor constituite la nivelul
Regiunii Centru (CRESC) in ceea ce priveste implementarea proiectelor si proiectelor
derulate in Regiunea Centru, in conformitate cu legislatia in vigoare ;

Participa la dezvoltarea cooperarii interregionale, a schimbului de experientd in cadrul
regiunii si intre regiuni;

Participa la sedintele CM POR 1n calitate de membru observator,

Participa la sedintele Comisiei de gestionare a riscurilor si neregulilor, constituita in cadrul
ADR Centru, in calitate de membru

Mentine legaturi cu beneficiarii, autoritatile publice locale si cu alte institutii §i organizatii de
profil din tara si strainatate;

Indeplineste calitatea de membru in cadrul Comitetului de monitorizare al POR;
Coordoneaza sedintele Comitetului de gestionare a riscurilor

Semneaz toate documentele emise de ADR Centru sau in care ADR Centru este parte;

Agentia pentru Dezvoltare Regionala CENTRU
Str. Decebal nr. 12, 510093, Alba lulia

Tel: 0258 818616; Fax: 0258 818613

Email; office@adrcentru.ro; Web: www.adrcentru.ro
Dezvoltare regionala

01.07.1999 - Februarie 2005

Director
v

v

Analizeaz organizarea muncii in cadrul Agentiei, desemnand ansamblul de activitaj care
au drept scop sistematizarea muncii in aga fel incat sa creascé productivitatea
(performantele salariatjlor);

Organizeaza si conduce activitatile curente ale Agentiei, conform strategiei i programului
de lucru aprobate de Consiliul Regional pentru Dezvoltare;

Coordoneaza activitatile de elaborare a strategiei de dezvoltare regionald, a programelor
de dezvoltare regionala si a planurilor de gestionare a fondurilor;

Angajeaza Agentia in raporturi juridice, precum si in fata organelor jurisdictionale;

Propune spre aprobare Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Centru bugetul anual al
Agentiei si asigura executia bugetului;

Aprob3 cadrul de realizare a certificarii realitatii, regularitatii si legalitatii operatiunilor
efectuate pe seama fondurilor publice sau a patrimoniului public in vederea respectarii
prevederilor legale;

Urmareste buna functionare a Agentiei, implementarea programelor derulate, precum si
eficienta personalului angajat;

Mentine legaturi cu autoritatile publice locale si cu alte institufii si organizatji de profil din
tara si strainatate;

Asigura buna desfasurare a activitatilor de secretariat ale Consiliului de Dezvoltare
Regional3;

Urméreste, controleazé si coordoneaza activitétile de elaborare a programelor anuale de
dezvoltare regionala ale Regiunii;

Pe baza monitorizarii si evaluarii programelor/proiectelor raporteaza semestrial si anual
Consiliului pentru Dezvoltare Regionala si MDLPL stadiul, dificultatile de implementare si
impactul programelor de dezvoltare regional;

Propune spre aprobare Consiliului pentru Dezvoltare Regionala bugetul anual al Agentiei
si asigura executia bugetului;

Participa la dezvoltarea cooperarii interregionale, a schimbului de experienté in cadrul
regiunii si intre regiuni;

Verifica utilizarea sumelor primite din Fondul pentru Dezvoltare Regionald destinate
implementarii proiectelor de dezvoltare regionala cu respectarea destinatiei si a
termenelor pentru care au fost acordate beneficiarilor;

Semneaza toate documentele emise de ADR Centru sau in care ADR Centru este parte;

Agentia pentru Dezvoltare Regionalda CENTRU
Str. Decebal nr. 12, 510093, Alba lulia

Tel: 0258 818616; Fax: 0258 818613

Email: office@adrcentru.ro; Web: www.adreentru.ro
Dezvoltare regionala
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invatamant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
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invatamant / formare
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Cretu Simion

1995 - 1999
Director — Directia Administratie Publica si Coordonare Regionala
Conducere, coordonare si organizare

Consiliul Judetean Alba
Administratie publica

1992 - 1995
Director adjunct — Directia Administratie Publica
Conducere, coordonare si organizare

Consiliul Judetean Alba
Administratie publica

1990 - 1992
Sef birou
Coordonare departament specialitate

Prefectura judefului Alba
Administratie publica

1990
Inginer
Servicii tehnice specializate

Primaria Judetului Alba
Administraie publica

1983-1990
Inginer
Servicii tehnice specializate

Intreprinderea Mecanica Alba lulia
Prelucrari mecanice

26 Noiembrie -16 Decembrie 2012
Certificat de absolvire
Competente antreprenoriale

SC DAD EXPERTISE SRL
Program perfectionare
03-05 Octombrie 2011

Diploma de participare
Analiza progresului implementarii POR

Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului si un consortiu condus de catre LATTANZIO E

ASSOCIATI,
Program de perfectionare
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Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuté
Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare
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Cretu Simion

8-10 Decembrie 2010

Certificat de participare
Managementul Performantei

SC DAD EXPERTISE SRL

Program de formare

16-18 Decembrie 2010

Certificat de participare
Rezolvarea Conflictelor

SC DAD EXPERTISE SRL

Program de formare

22-27 Octombrie 2009
Certificat de Absolvire
Formator

SC SCUDETTO SRL

Curs de perfectionare

11 - 14 Decembrie 2008
Certificat de participare
Leadership si motivare

Centrul de Formare si Perfectionare PERFECT SERVICE

Curs de perfectionare

18 - 20 lulie 2006
Certificat de absolvire
Monitorizarea proiectelor de grant

JV Hill International, Louis Berger and Beture Environement - Proiect Phare RO2003/005-
551.05.01.04.03.02 - Asistenta Tehnica pentru sprijinirea implementarii proiectelor Managementul
Deseurilor

Curs de instruire

2000 - 2005
Diploma de Doctor in Economie
Stiinte Economice

Universitatea ,Lucian Blaga’, Sibiu

Studii universitare de doctorat

Octombrie 1997
Certificat de absolvire
Pregatirea realizarii programelor de restructurare si a celor de dezvoltare regionala

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative — Centrul de Perfectionare a functionarilor
Publici din Administraia Locala
Curs de perfectionare
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Perioada 1993 - 1997
Calificarea / diploma obtinuta Diploma de Licenta in Stiinte juridice
Domenii principale studiate / Stiinte juridice
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de Fundatia Universitara ,, AISTEDA" Bucuresti- Facultatea de Drept Alba -lulia

Tnvatamant / furnizorului de formare

Numele si tipul institutiei de Universitatea ,,Lucian Blaga" Sibiu - Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative
invatamant unde s-a sustinut

examen de licentd/ furnizorului de

formare Studii superioare de lunga durata

Nivelul de clasificare a formei de

invatamant / formare

Perioada 1978 - 1983

Calificarea / diploma obfinuta Diploma Inginer
Domenii principale studiate / Tehnologia Constructiilor de Masini
competente dobandite
Numele si tipul institutiei de Institutul Politehnic Cluj-Napoca — Facultatea Mecanica
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de Studii superioare de lunga durata
invatamant / formare

Alte date privind studiile

ANANEN

AN

AN

AN

Specializari

Reforme in administratie; Scoala Europeana de Administratie Publica, Santiago de Compostela — Spania;

Pregatirea problemelor specifice dezvoltarii regionale — Programul PHARE;

Seminarii pe tema - ,,Promotion, Evaluation, Management, Implementation, Control and Monitoring of Regional Development Projects” in
cadrul proicetuli Phare Regional Development Institution Building Pogramme, Sinaia, august — decembrie 1999,

Workshop privind sprijinirea dezvoltarii regionale, Ministerul Dezvoltarii si Prognozei, Bucuresti, martie 2001

Seminar pe tema Procedurile Ghidului Practic Phare, ISPA, Sapard ,organizate de Delegatia Comisiei Europene si Agentia pentru
Dezvoltare Regionala Centru , Alba lulia, noiembrie 2001,

Vizita de studiu cu tema Implementarea fondurilor structurale ale Comunitétii Europene in regiunile din Grecia, aprilie 2001,

Vizite de studii in cadrul Proiectului Regional de Twinning, Phare RO 2000/IB/SPP/07, landul Brandenburg, Germania, 2-12 decembrie
2002 si 23-30 august 2003,

Certificate of Attendance — Phare study visit to the East Midlands region of the United Kingdom in context of Romanian TVET
development, 9 — 15 noiembrie 2003,
Atelier de lucru - Godollo, Ungaria pe tema Cooperare intre regiunile rurale in scopul utilizérii- energiilor regenerabile in cadrul proiectului
i-RECORA, 9 - 12 august 2007,

Conferinta Internationala — Keszthely, Ungaria, pe tema Turism — ldentitate si calitate in cadrul proiectului IDEQUA, 20 — 24 martie 2007,
Intalniri de lucru - Biarorbagy, Ungaria cu tema Prezentarea Regiunii Centru oamenilor de afaceri i Camerei de Comert din Ungaria
organizat de Bara Es Bara KFT si ADR Centru ,10 — 13 decembrie 2006,

Congresul ADR-urilor - Bratislava, Slovacia cu tema Dezvoltarea regionala europeana in cadrul proiectului EURADA 26 - 30 Septembrie 2006,
Dezbateri in cadrul Academiei de Vara cu tema Dezvoltare Comunitara durabila, organizat de Universitatea Petru-Maior Targu Mures,
Institutul de Prognoza Economica, Institutul de Economie Nationald, Agentia pentru Dezvoltare Regionala Centru, 19 - 25 iunie 2006,
Conferintad Internationald — Blossin si Grosraschen — Germania pe tema Identitate Regionald, turism si marketing regional. Turismul
regional ca pre-conditie a sustinerii dezvoltérii, 1 - 7 mai 2006

Vizita de studiu — Landul Brandenburg — Germania, cu tema Programare financiara, Implementarea Fondurilor Structurale, Monitorizarea
Proiectelor si Programelor finantate din Fonduri Structurale, in cadrul Proiectul de Twinning Regional RO 03/IB/SPP/07, septembrie 2005,
Vizita de studiu — Landul Brandenburg — Germania, cu tema Sisteme de planificare si de implementare a Fondurilor Structurale, in cadrul
Proiectul de Twinning Regional RO 03/IB/SPP/07, August 2005,

Seminar cu tema Implementarea si monitorizarea proiectelor in cadrul Fondurilor Structurale, in cadrul Proiectul de Twinning Regional RO
03/IB/SPP/07, 5 — 7 iulie 2005,

Seminar cu tema Raportul Anual de Implementare, Controlul Financiar, in cadrul Proiectul de Twinning Regional RO 03/IB/SPP/07, 7 - 10
iunie 2005,

Seminar, cu tema Tehnici de comunicare la nivel regional pe probleme europene si referitoare la procesul de aderare, organizat de LDK
Consultants and Engineers Team si DC Communication, 14 — 15 octombrie 2004

Vizita de studiu — Regiunea East Midlands/Marea Britanie, pe tema Dezvoltarea Romaniei in contextul TVET, organizat de IMC Consulted
Limited, 09- 15 noiembrie 2003,

Seminare pe temele:
- Componenta Dezvoltarea de Parteneriate (Analiza si explorarea elementelor cheie de succes ale dezvoltarii

regionale; Introducere in politica de dezvoltare regionald; Implicarea actorilor regionalei in procesele institutionale
de dezvoltare a planului de dezvoltare regionald; Legaturile intre nivelele guvernamentale — din guvernarea
europead ; Implementarea modelelor de planificare ale Planului de Dezvoltare Regionala;)

- Componenta Programare (Planificare si dezvoltare regionald — evaluare a metodelor de buna practica in

Europa),
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X

- Componenta Resurse Umane (Procese de Organizare, imbunatatirea fluxului de lucru intern; Instrumente
esentiale de management, monitorizare si control; Dezvoltarea resurselor umane) organizat de Ministerul
Federal German al Economiei si Tehnologiei a Landului Brandenburg Proiectul de Twining Regional RO 2000 /
IB / SPP /07, august 2002 — martie 2003 Alba lulia,
Vizita de studiu - Posdam/Germania cu tema Stabilirea parteneriatelor in vederea planificarii strategice regionale a derularii proiectelor si
a programarii, organizata de Ministerul Federal German al Economiei si tehnologiei a Landului Brandenburg, Proiectul de Twining
Regional RO 2000/IB/SPP/07, perioada 02.12-11.12.2002
Seminar pe tema implementare si monitorizare proiecte, metodologia de infiintare a Parcurilor Industriale — Budapesta/Ungaria, organizat
de Consorzio Progetto Lazio PHARE - Regional Development Institution Building Programme, noiembrie 2001,
Seminarii - Promovare, Evaluare, Contractare, Management, Implementare, Control si Monitorizare a proiectelor de dezvoltare regionala,
Metodologia de inregistrare in contabilitate a fondurilor derulate prin ADR; (Sinaia; Cluj Napoca / Roménia), organizat de Consorzio
Progetto Lazio PHARE - Regional Development Institution Building Programme, noiembrie 1999 — iulie 2000,
Seminar international privind reforma administrativa - Santiago de Compostela/Spania, organizat de Institutul European de Administratie
Publica in colaborare cu Ministerul de Administratie Publica din Spania, lunie 1997
Ansamblul Regiunilor Europei — Sesiune plenara si Conferinfa PRESERVE despre turismul durabil, Alba lulia, 17 martie 2010
Turismul - factor de crestere a competitivitatii economice si de dezvoltare durabila in Regiunea CENTRU
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Informatii
suplimentare

v
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AN

v

v

Experienta in evaluarea de proiecte in cadrul programelor Phare CES
Coordonarea evaluarii programelor:

Programului Phare RO - 9807.01, Componenta “Restructurarea Industriald si Dezvoltarea
Resurselor Umane”;

Programului “Dezvoltarea judetului Alba”;

Programul Phare 2000, componenta “Dezvoltarea Resurselor Umane’- licitatia | si Il;- derulat in
anul 2001-2002;

Programului Phare 2000 - Asistenta pentru IMM-uri (B1), RO - 0007.02.02

Programul Phare 2001, componenta TVET , evaluarea a avut loc in anul 2002;

Programul Phare 2001, Schema de investifji in servicii sociale, evaluarea a avut loc in anul 2003;
Subprogramul guvernamental “Investitii in servicii sociale”, evaluarea a avut loc in anul 2004;
Preselectia regionala Phare 2004-2006, Proiecte de infrastructura regionala;

Programul Phare 2004-2008, Coeziune Economica si Sociala- invatamant profesional si tehnic
(TVET) pentru selectia a 100 de unitati de invatdmant din mediul urban si rural, evaluarea a avut
loc in anul 2004;

Programul Phare - “Schema de investitii pentru proiecte mici de gestionare a deseurilor”,
evaluarea a avut loc in anul 2005;

Programul Phare 2002, componenta “Dezvoltarea Resurselor Umane ", evaluarea a avut loc in anul 2005;
Programul Phare 2003, componenta “Dezvoltarea Resurselor Umane”, evaluarea a avut loc in anul 2006;
Programul PHARE RO 2003/005-551.05.03.01.03. pentru reabilitarea a 23 de ateliere din
Regiunea CENTRU si Nord-Vest , evaluarea a avut loc in anul 2005;

Programul Phare TVET RO 2004-2006, pentru selectia a 16 centre support pentru educatia la
distanta, evaluarea a avut loc in anul 2006;

Proiectul de Twinning light adresat Regiunii CENTRU, depus in cadrul programului Phare 2003,
evaluarea a avut loc in anul 2006;

Programul Phare 2005 , “Schema de Grant RO 2005/17-553.04.01 “Asistenta pentru IMM-uri
pentru obtinerea de servicii de consultanta in afaceri”

Programul Phare 2005 “Schema de investitii pentru sprijinirea initiativelor sectorului public in
sectoarele prioritare de mediu”, evaluarea a avut loc in anul 2007;

Presedinte in Consortiul Regional pentru Dezvoltare TVET - Regiunea Centru 2002-2006

Experienta in managementul proiectelor cu finantare externa
v

Coordonarea activitatilor de implementare a proiectului IdeQua finantat prin Programul
CADSES INTERREG Il B;

v Presedintele Comitetului de Coordonare al Proiectului RenERgEuReg finantat din
Programul Cadru 7 al EU- proiect implementat in perioada 2008-2010;

v" Manager de proiect in ciclul de proiecte BISNet Transylvania, finantate prin Programul
Cadru pentru Competitivitate si Inovare, implementate, ianuarie 2008- decembrie 2021;

v" Manager de proiect in cadrul proiectului Beyond EDP - "Improve the RIS3 effectiveness
through the management of the entrepreneurial discovery process”, finantat din programul
de Cooperare Teritoriald INTERREG EUROPE (PG100048), aprilie 2016 — martie 2021,

v" Manager de proiect in cadrul proiectului COLOR CIRCLE - COnnecting LOcal
govenments with Research capacities to unlock CIRCular Economy” (Conectarea si
inzestrarea administratiei locale cu capacitati de cercetare pentru a valorifica intregul
potential al economiei circulare”) finantat prin Programul Interreg Europe, iunie 2019 — iulie
2023,

v' Manager de proiect in cadrul proiectului InnovaSPA- Innovative Health solutions for
thermal spa regions”( Solutii medicale inovatoare pentru regiunile cu statiuni balneare”)
finantat in cadrul Programului de Cooperare Interregionala INTERREG EUROPE 2014-
2020, iunie 2018 — noiembrie 2022;

v Manager de proiect in cadrul proiectului Proiectul E-MOB ‘Integrated actions towards
enhanced e-mobility in European regions”, in traducere "Actiuni integrate pentru cresterea
e-Mobilitatii in Regiunile din Europa” finantantat in cadrul apelului 4 al Programului
Interreg Europe, Axa prioritard 3 - Improving low carbon economy policies (Sprijinirea
tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon in toate sectoarele),
august 2019 - iulie 2023.

Experientd in monitorizarea implementarii programelor Phare CES si a programelor
guvernamentale

v Coordonarea implementarii programelor PHARE CES si a programelor guvernamentale la
nivelul ADR CENTRU in perioada 1999 - 2011;

Experienta in planificare regionala si stabilirea de parteneriate regionale
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v" Coordonarea elaborérii Planurilor de Dezvoltare Regionala 2001, 2002-2004, 2004-2006,
2007-2013, 2014-2020 si 2021-2027 in calitate de Pregedinte al Comitetului Regional de
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Aptitudini gi competente
personale

Limba materna

Limbi straine cunoscute
Autoevaluare
Nivel european ()

Engleza

Franceza

Activitati didactice efectuate

Alte activitati desfagurate:

Alte observatii / domenii de competenta:

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si cunostinte de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Data: 10.06.2021
Semnatura
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Planificare;

Coordonarea elaborarii Strategiei Regionale de Specializare Inteligenta in calitate de

presedinte al Consortiului Regional de Inovare;
Coordonarea elaborarii si reactualizérii Planului Regional de Actiune pentru Educatie

(TVET)- 2003, 2005-2010, 2006-2013, in calitate de Pregedinte al Consorfiului Regional;
Coordonarea elaborarii Planului Regional de Actiune pentru Ocupare 2006-2013;

Coordonarea parteneriatelor inter-regionale incheiate cu Landul Brandenburg - Germania,

regiunea Sud-TransDanubiana — Ungaria, Regiunea Centru Republica Moldova.

Romana

Comprehensiune Vorbit Scris
Abilitati de ascultare |  Abilitatj de citire Interactiune Exprimare
B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator
independent independent independent independent independent
B2 Utilizator B2 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator
independent independent independent independent independent

() Cadrului european de referin{a pentru limbi

= Cadru didactic asociat:

- Universitatea ,Lucian Blaga" Sibiu, Facultatea de Stiinte Economice, 2003-2004

- Universitatea , Decembrie 1918 Alba lulia, Facultatea de Stiinte, 2006-2008

- Universitatea Tehnica Cluj, Facultatea de Mecanicg, 2011 - 2012

AN

Profesional;

v’ vicepresedinte al Comitetului Local pentru Dezvoltarea Parteneriatului Social;

Dezvoltare regionala.
Administratie publica locala.
Relatii cu societatea civila.
Dezvoltarea IMM
Dezvoltare rurala.

AN N NN

realizarea obiectivelor
adaptabilitate
asumarea responsabilitatilor

presedinte al Comitetului Regional de Planificare; i
presedinte al Consortiului Regional pentru Dezvoltarea Invatamantului Tehnic si

AN PR R N N S U PPy

capacitatea de autoperfectionare
capacitatea de analiza si sinteza

competenta decizionala

capacitatea de coordonare

abilitati de mediere si negociere
obiectivitate in apreciere

capacitate de organizare si conducere

capacitatea de comunicare si de a lucra in echipa

capacitate de organizare si sustinere intalniri si seminarii — experienta in acest sens
capacitate de a utiliza rational si eficient resursele materiale si financiare alocate
capacitate de a obtine cele mai bune rezultate de la structura condusa

Abilitati in utilizarea sistemelor de operare Microsoft, a aplicatiilor Ms Office (Word, Excel,

Outlook) experienta in exploatarea sistemelor dedicate: gestionarea documentelor si a

personalului .

Categoria B

Sl LD

Pentru mai multe informatii accesati pagina: http:/europass.cedefop.eu.int/

Comunitatea Europeana, 2003
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